UCHWALA NR RG.0007.141.2025
RADY GMINY LYSKI

z dnia 29 maja 2025 1.

w sprawie zmiany uchwaly Nr RG.0007.31.2018 Rady Gminy Lyski z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie
okreslenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Lyski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2024r. poz. 1465 zpdézn. zm.) art. 30 ust. 6, ust. 6a, oraz 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdzn. zm.) po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w placowkach o§wiatowych
prowadzonych przez Gming Lyski oraz po przeprowadzeniu konsultacji zgodnie z Uchwata Rady Gminy Lyski
nr RG.0007.34.2015 z dnia 9 kwietnia 2015 r. w sprawie okres$lenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
zradami dziatalno$ci pozytku publicznego oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji

Rada Gminy Lyski
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku Nr 1 do uchwaty RG.0007.31.2018 Rady Gminy Lyski zdnia 20 grudnia 2018 r.
w sprawie okreSlenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gmine Lyski wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowsa i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie,
dzielac przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostala zrealizowana w warunkach uprawniajacych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢é, realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lyski.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Lyski

Sebastian Staniek

Id: 28C6F178-59C9-4D5B-B556-D0917F088454. Podpisany Strona 1z 2



Uzasadnienie

Okreslenie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Lyski, stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.).

Zaproponowana zmiana Regulaminu jest uzasadniona  watpliwo$ciami interpretacyjnymi organu
prowadzacego oraz organdéw kontrolnych zakresie sposobu naliczania ptac nauczycieli.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854 z pdzn.
zm.) projekt niniejszej uchwaly zostal przestany do zaopiniowania organizacjom zwigzkowym,
reprezentatywnym w rozumieniu ustawy zdnia 24 lipca 2015r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z pézn. zm.)

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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